Konstituerande Fullmiiktige 2010 -
Sammanfattning av valbara poster till konstituerande fullméiktige

Fullmdktige dr allsmdktigt?

Fullméktige ar karens hogsta beslutande organ och kan 1 praktiken ta vilka beslut som helst.

Det finns dock vissa begrdansningar, sdsom om karen verkligen bor eller ska ta vissa beslut. Beslut
kan ockséd dverklagas och kan da dverprovas av konsistoriet (universitetets styrelse, dvs. rektor
m.fl.). Overklagan sker om beslutet t.ex. gr emot kérens stadgar.

Exempel pd beslut

Om karens fullméktige tar ett beslut om att fullmaktiges ordforande alltid ska ha hatt pd sig, sa

kan det ju hinda att ordféranden vagrar. Da far fullméktige fundera 6ver om det saknas en sanktion
pa beslutet, t ex indraget arvode. Fullméktige far 4ven fundera 6ver om fullmiktige verkligen &r rétt
organ fOr att fatta detta beslut, kanske ar det ett beslut bist 6verlamnat till fullméktiges ordférande
sjdlv. Har kommer nu négra riktlinjer, men kom ihdg, fullméktige kan ta vilka beslut som helst.

Riktlinjer

Det finns négra riktlinjer som géller for del flesta av karens poster. Det géller savél karens egna
poster sdvil som extern representation gentemot universitetet eller annan part. Om flera poster
tillsitts inom samma organ eller liknande verksamhet sa bor, eller brukar, fullméktige striva efter
representativitet. Med detta menas att representanterna giarna far komma fran olika fakulteter och ha
olika kon. Ibland spelar dven partitillhorigheter en viss roll sdsom 1 tidningsutskottet.

Overenskommelser

Karen har explicita eller muntliga sedvanerittsliga 6verenskommelser internt och externt. Dessa
skiljer sig nigot at fran riktlinjerna da det handlar om karens externa och interna diplomatiska
relationer. Pacta sunt servanda' hor alltsd hemma hér. Externt s& har kdren ett avtal med
Farmaceutiska studentkéren (farmis) om vilken kar som tillsétter vilken representant for
universitetets dvergripande organ. Det innebdr t ex att farmis vartannat at tillsétter en suppleant och
vartannat dr en ordinarie till universitetets konsistorium. Karen har dven interna dverenskommelser.
Ett exempel pa detta dr den mellan partier om att varje parti har ritt till en representant eller att
partispridning Onskas i ett organ. I t.ex. konsistoriet har kiren dven som sedvana att
doktorandndmnden (DN) tillsétter en representant och att denne vart annat ar dr en ordinarie och
vart annat ar en suppleant.

Valbara poster inom Uppsala studentkar
Detta dr en dversiktlig sammanfattning av de valbara poster som finns inom karen. En mer formell
och utforlig beskrivning finns i respektive arbetsbeskrivning (tidigare kallad instruktion).

Fullmiiktigepresidiet

! Avtal skall hallas — latinsk term for den grundldggande principen om avtalsfrihet och behovet att
folja avtalet.



Moten for fullméktige hélls ndgon gang i manaden, presidiet kan dock behdva sammantréda fler
gangerfor att lagga upp arets moten samt forbereda dessa. For posterna utgér ett mindre arvode.

Ordforande i fullmdktige

Ordforande leder moétet och fordelar ordet under fullméktigematet. Ordférande kallar till
sammantridet och skickar ut handlingar till detta. Ordférande har dven utslagsrost under
sammantridet. Ordférande ar ocksé ansvarig for att dokumentet som beslutas om i fullmiktige
fardigstills enligt beslut.

Vice ordforande i fullmdktige

Vice ordforande assisterar ordforande och agerar som dennes erséttare. Vid dagens
fullméktigemoten kan det t.ex. innebéra att hdlla ordning pé digitala filer som visas for
fullméktigedeltagarna.

Sekreterare i fullmdktige
Sekreteraren 1 fullméktige for protokoll under sammantradet och ser till att detta blir korrekt

utskrivet, justerat och arkiverat. Sekreteraren distribuerar dven detta till dem som protokollet beror.

Vice sekreterare i fullmdktige
Framst ersattare till ordinarie sekreterare.

Styrelsepresidiet

Vanligen inrittas en ordforande och tvé poster for vice ordforande. Den ena fir dé ansvar for de
akademiska utbildningsfrdgorna medan den andra fatt ansvar for de studiesociala fragorna. Manga
ganger ar dven nagon av vice ordforandena ocksa ordforande i studieutskottet. Styrelsepresidiet
arbetar under sommaren med att ta fram verksamhetsplan (VP) f6r kdren under kommande &r som
fullméktige sedan tar beslut om i1 september. Dessa poster kommer till stor del att utformas utifran
vad som slutligen hamnar i VP:n och varierar dirmed med frin &r till ar. For posterna utgér
heltidsarvode.

Ordforande

Leder styrelsens arbete och ér kérens fraimsta foretrddare utat. Ordforande ett flertal officiella tal
under mandatperioden och sitter som ledamot i flertalet styrelser eller som adjungerad pa grund av
sin post. Ordforanden har det yttersta ansvaret for styrelsen och med det kommer t.ex.
personalansvar for karens anstillda, kdrens ekonomi, karens officiella relationer med t ex nationer,
studentféreningar, ovriga karer, universitetet, kommunen mm. Hér krivs engagemang, ledarskap
och diplomati.

Vice ordforande med utbildningsansvar

Utbildningsfragor har inneburit att fortroendeposten haft ansvar for fragor sdsom; lararledd tid,
praktik, kursvirderingar samt Bolognaprocessens foridndringar. Vice ordférande med
utbildningsansvar sitter ofta med i universitetets kvalitetskommitté.

Vice ordforande med studiesocialt ansvar

Studiesociala fragor har pa senare ar framst inneburit att fortroendeposten arbetat med bostdder och
studenters ekonomi. Detta pga. Uppsalas brist pa bostéder till unga och studenter och ett relativt
lagt studiemedel jamfort dver tid. I 6vrigt har studiesocialt ansvarig arbetat med studenters hilsa
och studiemilj6, méangfalds- och jdmlikhetsfragor och mycket mer. Vice ordférande med
studiesocialt ansvar sitter ofta med 1 Studenthélsans styrelse.

Styrelsen

Hanterar det 16pande arbetet och &r alltsé en operativ enhet. Styrelsen tar alla beslut som
overskrider den befogenhet som presidiet ofta far delegerad till sig (vanligen 10 000 kronor).
Styrelsen tar &ven andra principbeslut. Styrelsen beslutar om besvarande av remisser och dr med



och arbetar fram karens VP for aret. Styrelsen dr dven ansvarig for att tillsdtta eventuella
arvoderingar sdsom styrelsens tjdnstemin, och andra ideella fortroende poster som styrelsen finner
lampliga. Exempel pé dessa kan vara klubbmasteri, standarforartrupp, Norredaansvarig m fl. Méten
hélls ett par gdnger i minaden. Posterna erhdller inget arvode utan dr ideella.

Studieutskottet

Studieutskottet utgdrs av kirens studiebevakare vilka dven dr representanter fran fakultetens
studierdd/studiebevakande organ (dven bitrddande studiebevakare nédrvarar) och en ordférande.
Inom sig utser studieutskottet en vice ordférande. Karens studieutskott (SU) hanterar karfackliga
fragor som ror studierna; utbildningarna och det studiesociala. Dessa fragor gér ofta titt ihop med
universitetets fakultetsndmnder dir studiebevakarna regelméssigt utses till representanter for karen.
Moéten halls ndgon ging 1 ménaden. For studiebevakarposterna utgar ett deltidsarvode.

Ordférande

Leder arbetet i studieutskottet, kallar till méten och sammanstéller handlingar. P& senare ar har
ordforandeskapet ofta fullgjorts av ndgon av karens vice ordforande i styrelsen, men detta dr ingen
nddvindighet.

Verksamhetsrevisorer

Utgor granskande enhet dver kdrens verksamhet. Dessa poster har inget med ekonomi att géra dé en
extern granskning av ekonomin gors. Verksamhetsrevisorernas frimsta uppgift ér att vaka dver att
asiktsprogrammet inte asidosétts och att karens fortroendevalda (framst styrelsen) héller sig inom
karens stadgade ramar. Utlatande 6ver den avgaende styrelsens verksamhetsberittelse (VB) dr en av
revisorernas arbeten. For posterna utgar ett mindre arvode.

Tidningsutskottet

Tidningsutskottet hanterar fragor som ror karens tidning ERGO. Varje parti har ritt till en
representant da utskottet ska kunna fungera parlamentariskt och vara partipolitiskt styrt.

Fragor for tidningsutskottet dr personalfrdgor for tidningen, uppldgg/layout, distribution,

reklam, alternativ finansiering samt plan for utgivning. Denna plan bor synkroniseras med karens
ovriga verksamhet sasom t ex karvalet. Tidningsutskottet har moten ett par ganger per termin.
Posterna dr ideella och for dessa utgar alltsé ingen arvodering.

Ordférande
Ordforande leder motet och fordelar ordet under motet. Ordforande kallar till sammantrdden samt
skickar ut handlingar till dessa.

Vice ordforande
Vice ordforande assisterar ordférande och agerar som dennes erséttare. Gott samarbete
rekommenderas och variation mellan partier.

Stipendiekommittén

Karen har ett flertal stipendier som utlyses terminsvis och hér beslutas om vem som ska fa vilket
stipendium. Ett stipendium ar vart att belysa da det ska gé till nigon person som gjort ndgot bra pa
ideell basis for studenterna. Det skulle alltsd kunna vara ett arets studentinflytande II”” eller ett bra
satt att belona alla de ideella krafter som arbetar pa karen. Stipendiekommittén set till att dessa blir
vél kdnda sé att manga blir nominerade. Méten halls ca tva ganger per dr. Posterna dr ideella.

Doktorandnimnden



Utgors av representanter fran fakulteternas doktorandrad. Doktorandndmnden (DN) har hand om
kérens fragor som ror forskarutbildningen samt forskarfragor i allminhet. Da organet till stor del ar
sjdlvstyrande s krdvs god kontakt mellan Doktorandndmndens ordforande och karens ordforande.

Ordférande

Ordforande leder métet och fordelar ordet under motet. Ordforande kallar till sammantridden samt
skickar ut handlingar till dessa. Ordférande har dven nérvaroritt eller dr representant vid ett flertal
universitetsovergripande mdten/organ sasom t.ex. universitetsledningen Fullmaéktige utser en
ordfoérande och sedan utser doktorandndmnden ofta ett presidium med tvé vice presidialer till att
assistera ordforande. Hér utgér ett arvode men storlek pé detta liksom hur det ska fordelas inom
presidiet dr upp till fullmiktige respektive doktorandndmnden att avgora.

Historiograf

Nedtecknar och dokumenterar karens verksamhet under ett ar, gdrna pa ett humoristiskt och
lattillgangligt sitt. Detta kan sedan framforas under en traderingsmiddag eller pa annat trevligt
satt. Posten dr ideell.

Arkivarie
Har hand om kérens arkiv som finns dels p& Carolina Rediviva for kérens tidiga historia och dels i
karens kéllare. Posten ér ideell och instiftades 2009.

Programsekreterare

Har ansvar for att kdren genomfor ett foreldsningsprogram. Detta kan géras genom att samla en
storre ideell grupp till- eller genom att sjélvt ansvara for programmet. Avstimningar med kérens
presidium/styrelse angaende program kommer att behdvas men stor sjilvstandighet bor finnas.
Samarbete med Folkuniversitetet kan vara ett gott rad. Posten ideell och instiftades 2009.

Valbara poster till externa organ inom Uppsala universitet (UU)

Konsistoriet

Har tas overgripande beslut for universitetet. Ledamdterna har pd senare ar fatt ta strid for att fler
fragor ska komma upp till konsistoriet, for att konsistoriets sammanséttning ska valberedas av ett
fakultetsovergripande universitetsorgan med studentrepresentation och for att fler skrivningar om
hallbar utveckling, jimstélldhet och om studenters ritt till inflytande ska finnas i
beslutsdokumenten. Hir krdvs mod till att borja tala bland inflytelserika personer samt kunskap om
politik, universitet och utbildningarna for att vinna respekt. Moéten sker nagon gang per ménad
under terminen. Arvode erhalls fran universitetet. www.uu.se/node67

Akademiska senaten

Akademiska senaten r rektors diskussionsklubb. Hir finns stora mojligheter till att pdverka rektor
och till att fa ett dvergripande perspektiv da alla fakulteter ar foretradda. P4 senare tid har senaten
forsokt att finna mer inkluderande diskussionsformer vilket har varit bra. Bland annat sa har ett
internat ingatt. Moten sker nagra fa ganger per ar. Inget arvode utgar. www.uu.se/node60

Samverkansgruppen for arbetsmiljo (SVAM)

Hanterar arbetsmiljofragor och samlar ménga fackforeningsforetradare inom universitetet.
Studenter med intresse for studiesociala fragor, sédrskilt arbetsmiljofragor bor sdka posten. Inget
arvode utgar.

Disciplinnimnden
Detta &dr universitetets domstol” i frdgor om fusk och plagiat, samt nér det giller frdgor som ror



studenter som stor ordningen pé universitet. Studentperspektivet ar ytterst viktigt dd mycket har
hint inom t.ex. informationstekniken vilket gor vanliga arbetsmetoder jimstédllda med plagiat.
Studenter behover forklara for rektor och domare hur dagens studenter arbetar. Styrelsens
fortroendevalda studentombud nérvarar ofta pd méten som ombud for den enskilde studenten.
Suppleanterna dr personliga for detta organ. Mdten sker ndgon gang per ménad och da framst efter
tentamensperioder.

Jiamstilldhetskommittén

I denna brukar kdrens jdmlikhetsansvarige véljas in som ordinarie. Eftersom jdmlikhetsansvarige ar
en post som styrelsen tillsdtter innebdr detta att konstituerande fullmiktige ofta har delegerat den
ena ordinarieposten till jimlikhetsansvarige medan den andra delegeras till doktorandndmnden.
Suppleant tillsitts pa konstituerande fullméktige. Kommittén arbetar med jamstélldhetsplaner och
atgardsplaner for just jamstdlldhet. Kommittén utfor det 16pande arbetet med jamstélldhet pa ett
overgripandeplan. Inget arvode utgar.

www.uadm.uu.se/jamst/

Kommittén for etnisk och social mdangfald )
Liknar jamstilldhetskommittén men dmnet &r i1 det hér fallet méngfald. Aven hér brukar karens
jamlikhetsansvarige tillséttas. Inget arvode utgér.

Kvalitetskommitten

Styrgrupp for universitetets Enhet for kvalitet och utvirdering. Har sitter ofta karens vice
ordférande med utbildningsansvar. Amnen for kommitténs arbete ir kvalitet och da frimst
kvalitetssdkring. Detta innebdr att lagga upp riktlinjer for hur 6vriga delar av universitetet ska
arbeta for att fa en god kvalitet och for att veta vilken kvalitet en utbildning har. Som
studentrepresentant dr det bra att ha en uppfattning om vad som ar kvalitet ur ett studentperspektiv

1 frdgor om t.ex. lararledda timmar, pedagogisk utveckling samt méngfald bland studenterna. Mdten
sker nagra ganger per termin. Inget arvode utgér.

www.uu.se/node744

IT-radet
Rédgivande organ for universitetets overgripande strategiska IT-fragor. Uppdraget bestér i att folja
utvecklingen pa omradet IT, verka for samordning och forankring samt foresla atgarder.

Biblioteksstyrelsen

”Universitetsbibliotekets centrala enhet i ett decentraliserat bibliotek™. Uppgifterna for styrelsen dr
bl.a. att verka for kulturarv, IT pa biblioteksomradet, administration och intendentur/lokalfragor. P&
senare ar har flera utredningar om biblioteket gjorts liksom renoveringar och ombyggnationer av
Carolina Rediviva. Representanter blir vanligen inbjudna till Carolina Rediviva till sista april for att
vinka fran balkongen.

Biblioteksnimnder (A,B,C/Linné)

Universitetsbiblioteket drivs decentraliserat och 1 biblioteksndmnderna ligger dirmed de stora
besluten inom varje ndmnds omrade. Hér bor nomineringar inkomma fran fakultetsstudierdden/
studiebevakarna for att sdkerstilla representativitet och forankring nedifran.

Omrddetsnimnd for humaniora och samhidillsvetenskap

Nimnd som styr dver vetenskapsomradet humaniora och samhillsvetenskap. Ovriga
vetenskapsndmnder dr Teknisk-naturvetenskapliga (dven en fakultet) och nimnden for medicin och
farmaci. Omradesndmnderna agerar for att fordela forsknings- och grundutbildningspengar mellan
fakulteterna (eller sektioner/avdelningar/institutioner beroende pé storlek). Har behovs det lite
erfarenhet fran universitetsvérlden och dérfor innehas denna post manga génger studiebevakare
eller tidigare studiebevakare. Arvode utgar.



BMC-styrelse
Har hans om omradet BMC med allt vad det innebdr.

Intendenturstyrelse vid BMC (f.d. BMC-nimnden)

Intendenturorganisationen vid Uppsala universitet har till uppgift att skapa forutséttningar for en
kostnadseffektiv samordning av frdgor som &r gemensamma for geografiskt narliggande
verksambheter, 1 detta fall for BMC-milj6. Generellt géller detta fragor rorande lokaladministration,
lokaldrift, tekniska system, sékerhet, arbetsmiljé och gemensam service. Detta dr ett bra organ att
verka i om man dr intresserad av att forbéttra den fysisk arbetsmiljo. www.bmc.uu.se

Centrum for forskning om funktionshinder (f.d. Centrum for handikappforskning)

Centrum for forskning om funktionshinder dr en samarbetsorganisation for forskare som sysslar
med fragor om funktionshinder och funktionsnedséttning inom olika &mnen vid Uppsala
Universitets olika fakulteter. Forskningen bedrivs i huvudsak vid de egna institutionerna. Centrum
ansvarar for vissa samordningsprojekt, men framfor allt for informationsspridning om forskning
inom omradet. Har brukar nomineringar inkomma fran centrats studenter och doktorander.
www.cff.uu.se

Centrum for forsknings- och bioetik (f.d. Forskningsetiskt forum)

Forskar om forskningsetik, bioetik och medicinsk rétt. Siktet ar stéllt pa att framstilla god forskning
och samtidigt stilla sig frigan om vad god forskning &r. Bioetiken ror &mnen som teologi, filosofi,
samhiéllsvetenskap och juridik inom medicin och biologi. Inom medicinsk ritt forekommer ett
samarbete med juridiska institutionen. Amnet ingar i utbildningsprogram for vérd- och medicinska
vetenskaper. www.crb.uu.se

Centrum for genusvetenskap

Centrum for genusvetenskap inrdttades 2003 och har enligt rektors instruktion till uppgift att
bedriva utbildning och forskning inom omréadet genusvetenskap. Utbildningen och forskningen ska
omfatta bade biologiska och sociala perspektiv pa kon. Centrum ska samverka med samtliga
omradesndamnder, fakultetsndmnder och berdrda institutioner. Centrum leds av en styrelse och under
denna av en forestdndare som tillika dr forskningsledare.

www.gender.uu.se

STS-centrum

Dagens forskare brottas inte bara med utmaningen att visa hur de kan bidra inom sin egen disciplin
av forskningen utan dven med fragan om forskningen leder till kunskap som ar av vérde for
samhéllet och den ekonomiska utvecklingen. Denna fordndrade syn pa forskaren ér av ett
forskningsintresse for STS-centrum. Vanligen viljs en student fran programmet STS {or
civilingenjorer eller s& delegeras valet till nimnda studierad/sektionsrad. I dagsldget har
omorganiseringar gjorts for STS-centrum vilket gor att den framtida organiseringen &r nigot oviss,
men en studentrepresentation kommer med all storre sdkerhet att behdvas, sa vi véljer!
WWW.sts.uu.se

Museirad

Museiradet har till uppgift att vara universitetsledningens radgivande organ i fragor om
museiverksamheten. Radet skall utforma riktlinjer for selektion och anskaffning av foreméal samt
for bevarande, exponering och konservering. Radet skall folja museiverksamheten inom
universitetet samt lamna forslag till gemensamma insatser for marknadsforing av universitetets
museer.

Styrelsen for Museum Gustavianum

Styrelsen utarbetar riktlinjer for foremalsvarden och ldmnar forslag for bevarande av samlingar
dven pa andra delar av universitetet. Museets uppdrag ar att formedla kunskap och upplevelser till
en bred publik samt se till att museet kommer studenter till del oavsett kon, funktionshinder, etnisk-



eller social bakgrund.

Musikrdd

Musikrddet har till uppgift att vara universitetsledningens rddgivande organ i musikfragor, vara ett
forum for samrad vad géiller musikverksamheten inom universitetet och samverkan med det
omgivande samhéllet. Férutom director musices och professorn i kordirigering ingér i radet
foretradare for Akademiska kapellets kamratforening, med universitetet samverkande korer,
stiftelsen Musik 1 Uppland, Domkyrkomusiken, Uppsala kommuns kulturkontor, studentkarerna och
kuratorskonventet.

Samarbetsorgan for UU och hogskolan Givle

Studentrepresentant i gruppen som arbetar med samarbetet mellan UU och hogskolan Gévle.
Gruppen ir relativt ny och av den anledningen har kdrens ordforande hittills varit
studentrepresentant i gruppen. Detta kraver vanligen ett flertal resor till Gévle. Inget arvode utgér

Samarbetsorgan for UU och hogskolan Gotland

Studentrepresentant i gruppen som arbetar med samarbetet mellan UU och hogskolan Gotland.
Gruppen ir relativt ny och av den anledningen har kdrens ordforande hittills varit
studentrepresentant i gruppen. Kriver vanligen ett flertal resor till Gotland. Inget arvode utgar.

Valbara poster till ovriga externa organ

Studenthdilsans styrelse

Mandattiden ar pa tva ar. Karen brukar bland annat vara foretrddd av studiesocialt ansvarig.
Studenterna dr 1 majoritet 1 studenthélsans styrelse vilket bor utnyttjas om studenterna verkligen
behover. Hér tas fragor om verksamheten for studenters béttre studiemiljo upp och dven fragor som
ror friskvardsanlidggningarna. Karens utbildningsansvarige hamnar ex officio i studenthélsans
valberedning. Inget arvode utgar men ett ars trdningskort pa studenthélsans anldggningar utgdr som
forman.

Styrelsen for Uppsala akademiforvaltning KB samt Uppsala universitets

stiftelseforvaltning Ekonomisk forening

Hér brukar karen foretrddas av ordféranden. Notera att det enbart handlar om en adjungering och
ingen post med beslutsrétt.

Uppsala Studentkirs Valutskott
Ordforande Karin Neil Persson 070-2013399
Vice ordférande Elin Loberg 070-2089010
Ledamot Hanna Stam 073-7438013

Epost: val@us.uu.se



